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||риложение }х[э1 *

[1лан мероприятий
[1о профилактике коррупционнь!х и инь!х правонару|пений в мБдоу

детский сад ]ч&17 <<!{езабуАка>>

!ель: профилактика и противодейотвие коррупции
3адачи:

. |1овьттшение роли органов общественно-государственного конщо]1я в

упРавлении мБАФ9;
. Фрганизация свободного досцпа к информации о деятельности

\щдоу нерез €й?1 и са1тт в оети 1'1нтернет.
. ||овьтштение правовой культурь1 родителей и работников йБ[Ф} по

противодействи1о коррупции

]ч[э гт7п 1!1ероприятия 8ремя
проведения

Фтветотвенньтй

1 1,1зуление нормативно-правовой
базьт по антикоррупционному
законодательотву в РФ

|!остоянно 3аведулощий

2 Рассмотрение вопросов исполнени'!
законодательства в области
противодействия коррупции на
обцдих собрапиях щудового
ко]1лектива

(ентябрь/май €т. воопитатель

з |[одготовка и внеоение изменений в

действу:ощие нормативно _
правовьте документь! по результатам
антикоррупционной экспеРтизь1 с
цель1о устранения коррупционньтх

факторов

по
необходимос
ти

заведу1ощии

2. 1!1ерь1 по совер|шенствованик) функционировация мБдоу в целях
предупре!!цения коррупции

4 0рганизация проверки
доотоверности цредст,|вляемьгх
щ€окд€!нами персон€ш1ьньгх данньтх и
иных сведений при поступ леъ||1и на
работу в образовательное

постоянно заведутощий



у{реждение
5 Фрганизация и проведение

инвентаризации ит!1ущеотва,{Ф} по
ан€1лизу эффективности
его использовани'1.

Ё>кегодно

1! квартатл до
10 декабря.

3аведутощий
[лавньтй
бухгалтер

6 Фбеспечение прозрачности

распределения отимулирутощей
насти фонда оплать! труда

|{оотоянно 3аведулощий,
1(омиссия по
распределет{ито
стимулиру[ощих
вь1плат

7 ||роведение внутреннего конщоля :

- организация и проведения ЁФ.(;
_ организаци'{ т\и"[ аътия
в9спит€}нников;
- соблтодением прав всех )д1аотников
образовательного цроцесса
- работа по обращениям ща)|(дан

|[остоянно 3аведутощий
€тартпий
воспитатель

8 Фрганизация предоставлен|б!
сведений о доходах' об имуществе и
обязательс|в€!х имущественного
характера руководителя АФ9 и
!!.пенов его семьи.

до 30 апреля
е}(егодно

3аведутощий

9 Фбеопечение взаимодействия с
правоохранитель1{ь1ми органами по
вопросам 6орьбьт с коррупцией

|{о
необходимос
т|т

3аведутощий

3. 0рганизация и проведение антикоррупционного образованпя
сотрудников' воспитанников {0} и их родителей

10. Фрганизация и проведе11ие в
1!1ехдународньтй день борьбьт с
коррупцией 9 декабря
мероприятий' направленнь1х на
формирование нетерпимости в
обществе к коррупционно1иу
поведени}о

Бхсегодно 3аведу:ощий
€тартпий
воспитатель

11. 9рганизация' проведение
семинара <(этика
профессион€ш1ьного поведения в

доу)

октябрь €тартпий
воспитатель

4. Фбеспечение досц/па гращдан к информации о
деятельности администрации' устацовление обратной связи



12. }1нформирование родителей
(законньлх представителей) о
правилах приема в '(Ф}' об
оказании образовательнь1х услуг
на родительских собраниях, на
сайте.{Ф)/

постоянно 3аведу:ощий,
Фтв. за

размещение
информации на
сайте

1з. Фбеопечение н€ш[ичия в 
'{Ф9стендовой информации об

образовательнь1х услугах

постоянпо €тартпий
воспитатель

\4. |{роведение е)кегодного опРооа

родителей воспитанников .(Ф)/ о
цель1о определения степени их
удовлетворенности работой доу'
качеотвом цредоотав]т'темьтх услуг.

Апрель-май заведу{ощии

15. Размещение на сайте,{Ф}
е)кегод!{ого публивного отчета

руководите]шт об образовательной,
и финансово-хозяйственной
деятельности

1!1ай заведулощий

\6. Фбеспечение функционирования
сайта Р1Б.(Ф)/ в соответствии с
Федеральньтм законом
от 29.|2'20|2г. ]\! 273 <Фб
образовании в Российокой
Федерации>

|!остоянно
3аведутощий,
9тв. за
ра:}мещение
информации на
ойте


		2023-09-01T16:38:49+0300
	Мартыненко Лилия Ивановна
	я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




