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||риложение )т[э14

к приказу мБдоу детского оада
}'[э 17 <Резабудка>

ф 193 от 02.|9.20|9 г.

положшниш
о педагогическом совете

муниципального б:одясетпого до|цкольного образовательного
учре'(дения детский сад ]\} 17 <<ЁезабуАка>>

1.Фбщие положения.
1.Ёастоящее поло)кение о педагогическом совете (да.тлее - 11едсовет) муниципа]1ьпого
бтодхегного до]пкольного образовательного у{реждепия детокого сада ф 17 <Ёезабулка>
(обособленного струкцрного подразделения муниципальпого бтоджетного до1пкольного
образовательного г{реждения детокого сада ]ф 17 <Ёезабудка) - детского сада
<Буратипо>) (далее по тексц _ Фрганизация) разработано в ооответотвии с Федерапьнььл
3{жоном от 29.12.20|2г ' ]'{р 273-Ф3 <Фб образовапии в Российской Федерашии>' }ставом
Фрганизации.
1.2. [{астоящее |!оложение яв,]ш|ется лок;|льнь]м нормативнь!м актом' регл!!ментиру|ощим
деятельнооть Фргаяизации.
1'3. |[едагогический совет - коллегиальнь:й орган, объединятощий пед!гогических

работников Фрганизации, оозданньй в це'1ях разъ\4т\1я и оовер1пенствования
образовательного процеоо4 повь|!шепия професоионального мастерства и творчеокого

роста педагогических работников.
1.4.||редоедателем являетоя заведующий Фрганизацией' который цроводит его заоед.!пия
и подпись1вает ре|пения.
1.5.|{ротокольт ||едоовета ведет оекретарь' которьтй избираетея на засед,1нии ||едсовета на
один утебньй год.
1.6.|!едсовет созь1вается председателем по мере необходимости' но не реже 4 раз в год.
1.7.Ретпения |!едоовета явля1отоя правомочнь!ми' если на его засед1!пии прио}тствов:шо не
менее двух третей педагогичеокого ко]1лектива и если за принятие ре|пения проголосовало
не менее двух третей присрству|ощих.
1.8.|[роцедура голосования опреде.,тяетоя |1едооветом.
1.9.Ретпения |!едоовета ре!1лизу|отся приказами з1вед}.|ощего Фрганизации. Ре:пения
|[едсовета' угвержденные заведу|ощим' обязательньт для иополнения всеми т1ленами

педагогического ко'1лектива.

2. 3адачи |{едсовета:
2.1. Реа.тлизация гооударственной, региональной и мупиципальной политики в области
до|цкольного образования;
2.2.6рионты7ия педагогического коллектива Фргшлизации ||а совер|шенотвов:!ние
образовательного процесса;
2.3.Фзнакомление с доотижениями педагогинеской науки и передовь|м педагогическим
опытом и внедрение их в практичеоку|о деятельнооть Фрганизации;
2.4. Фрганизация и определение н1!правлений образовате:ьной деятельности;
2.5'|[овьтлшение профессионального маотерства' развитие творнеской активнооти
педагогичеоких работников Фрганизации.

3. |(омпетенция |[едсовета:
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3.1.Фбоужление и выбор различньп( вариантов содержапия образования, форм и методов
образовательного процесса и способов их реа.'|изации;
-принятие локальньп( [|ктов;
-обсуждение цринимаемьтх образовательньп< программ' в т. ч. всех их компо1{ентов;
-орга}{изация работы по повь]1пени1о квалификации педагогическгх ра6оттликов, р{ввити1о
их творческих инициатив;
-при1!ятие ре]пения о нщра}кдении воспитапников, добивтпихоя оообьгх успехов в учении;
-принятие ретпения о предот:влении к награ'кдени|о пед(гогинеских работников
Фрганизации;
_обсуждение режимньгх моментов деятельности Фрганизации;
-зас.'щпив:|ние сообщений админисщации Фрганизации по вопрос.|м учебно-
воопитательного хар:|кт€ра;
-осуществление инь!х по.,1помочий в ооответотвии с законодательством в офере
образования.

4. [1рава и ответотвенность
4.1. |[едоовет имеет право:
4. 1..1.9ч?тствовать в упр1влении Фрганизации.
4.\.2.(оздавать временные творческие объединения с пригла]пением опециалистов
различного профиля для вь{работки рекомендаций с последую1цим рассмотрением их на
|!едсовете, обсуждать и принимать положения (локальньте актьт)' регламентщу|ощие
деятельность объединепий педагогов.
4.1.3.|1ринимать окон1|ательное ре1пение по спорнь!м вопросам' входящим в его
компетенци|о.
4.1.4.Фбсу:клать и принимать ре!пения по организации иньп( видов деятельности' не
яв]тя|ощихся основнь]ми:
- ре1|лизация дополнительньп( образовательньп( прогр:|мм' не предусмотренпьп( .'

образовательной прощаммой до|цкольпого образования, ра:лизуемой в Фрганизации;
-орга||изация деятельнооти фупп кратковременного пребьтвапия детей, вьо<одтого дня;
- проведение спортивно-оздоровительньп( мероприятий;
- орг1|низация круя<ков' оекций, студий по интереоам;
- вьп(одить с предло)кениями и заявлениями в орг!!ны муниципальной власти' в
общеотвеннь1е организации в пределах своей компетенции.
4.2. \Фхсаьй тлен ||едсовета имеет право:
4.2.1.8носить на расомощение ||едсовета вопрооы' каса:ощиеся образовательпой
деятелЁнооти Фрганизации, если его предложение поддержит не менее одной щети .:ленов

|{едоовета.
4.2.2.||ри неоогласии о ре1пением |[едоовета высказать собстве|{ное мотивированное
мнение' которое должно бьггь занесено в протокол.
4.3. [едоовег неоет ответственнооть:
4.3. 1.3а вьг:олнение годового плана работьт Фрганизации.
4.3.2.3а вь1полнение' вь1полнение не в полном объеме или невь1по.,1|{ении закрепленньп( за
ним задач и фупкший.
4.3.3.3а соответствие принимаемь!х ретпений законодательотву Российской Федерации,

. нормативно _ пр:вовь|м акт:!м.
4.3.4.3а принятие конщетньтх рехпений по каж.дому расоматриваемому вопросу о

указ!!нием ответственньтх лиц и сроков иополнения ретпений.

5. Фргштизация деятельности |!едсовета
. 5.1.|{едоовет работа9г по плану, ооотавл'||ощему чаоть годового плапа работь|

Фрганизации .
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5.2.|[едоовет избирает из своего состава отщыть1м голооованием председателя и
оещетаря.
5.3. ||редоедатель ||едсовета:
- оргапизует подготовц и проведе1{ие заоедания |1едсовета;
- опреде]1яет повестку заседания |!едсовета;
- контролирует исполнение ре1пений ||едоовета.
5.4 Ретцения |1едсовета принима|отся открыть1м голосованием.
5.5. Фргатлизаци1о выполнения ретпений ||едсовета осуществ'1яет завед}топщй и
ответственнь1е лица' указапные в ре|пении.
5'6. Результаты работьт по вь1полнени}о реп|е|{ий, принятьп( на |!едсовеге, сообща]отоя
[1ленам и г{аотникам (приглатпенньпл) ||едоовета на след}.}ощем засед{!нии.
5.7.Ёа заоедания |[едоовета мог}т пригл.|]паться родители (законньте представители)
песовер1пеннолетних воспит:|нников, предотавители Фрганизации, общественньп(
оргшлизаций, уФеждений' взаимодейотв1тощих с Фргшлизацией по вопросам воопит:!ния и
образования. Ёеобходимооть их пригл1|1пения опреде]тяется председателем ||едоовета.
)1ица, приглатпеннь|е на засед!}ние' пользу|отся пр!!вом оовещате.,тьного голоса.

6. ,{елоЁроизводство
6. 1.3аседания ||едоовета оформ]тя|отся протоколом.
6.2. Б протоколе фиксщ}'}отся:
- дата проведения заседа||ия;
_ количеотвенное присутствие (отсщотвие) .:ленов |[едоовета;
_ пригл!||шеннь]е (Ф.1,1.Ф.' долхнооть);
- повестка дня;
- ход обсух(цения вопросов;
-предложения' рекомендации и з,!меч?!ния т{ленов |!едоовета (и приглатттенньо< тптц);
-ре:пение |{едсовета о ука}анием конкретньп( ороков' ответственньо( за их иополнение. .'

6.3. 11ротоколы подттисьва!}отся председателем и оекретарем |{едсовета.
6.4. Ёрлерашия цротоколов ведетоя от начала унебного года'
6.5. |{ротокольт |[едсовета нумеру|отся посФ1|[{и1{но> про!шн}?овыва}отся, сщеп',ш|]отоя
подпись}о з{1вед},|ощего и печать|о Фрганизации.
6.6. Аокладьт, тексть| вь!ступлений, о которълх в протоколе ||едсовета делается з1!пись
<|!рило:кение !т[э >' группиру|отся в отдельной папке.

7. 3ак.тпо.пттельные положе1{ия
7.1. Ёаотоящее положение принимаетоя на засед.!нии |[едсовета и }тверждаетоя
заведу[опщм Фрганизации.
7.2. Бступаег в силу с момента его }тверждения и дейотвует до отмень1 либо принятия
нового лок{1льного а|ктъ регламентиру[ощего д!!пнь|е вопрось1.
7.3. Азмененпя и дополнения в отдель|]ь1е п}ъкты настоящего |[оложения вносятоя
||едсоветом и принима}отся на его заоедании. 8водятоя в действие приказом 3{веду|ощего
Фргштизации.
_прит{ятие ре1пения о паграхдепии воспит1|нников, добивтпихоя особьп< успехов в учении;
-при|{'!тие ре|пения о представлении к нащаждени1о педагогинеских работников

. Фрганизации;
_обсуждение режимньп( моментов деятельнооти Фргапизации;
-заслу|пивание сообщений админиотации Фрганиза:дии по вопросам у{ебно-
воспитательного хар:1ктера;
-ооуществление иньп( полномочий в соответствии с з!жонодательотвом в сфере

. образования.


